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Strategia de cercetare stiintifica a Departamentului pentru Pregatirea Personalului Didactic din Universitatea
Crestind ,,.Dimitrie Cantemir” este In concordantd cu principiile prevazute in Strategia de cercetare stiintifica a
universitdtii, care este creatd in strictd corelatie cu proiectul Strategiei Nationale de Cercetare, Dezvoltare si
Inovare (2014-2020), cu planul si politicile de dezvoltare a Spatiului European de cercetare. Pentru elaborarea
strategiei, au fost parcurse etapele obligatorii: analiza, proiectarea, realizarea si evaluarea, feedbackul fiind primit
dupa fiecare etapa si conducand spre ameliorarea procesului.

La Inceputul fiecarui an universitar se Tntocmeste planul de cercetare stiintifica.

De asemenea, activitatea de cercetare stiintifica a Departamentului pentru Pregatirea Personalului Didactic
are Tn vedere asigurarea unei activitati editoriale corespunzatoare si urmareste pozitionarea in cele mai prestigioase
baze de date internationale.



Obiective

Actiuni, programe, proiecte pentru indeplinirea obiectivelor

Observatii

1.Promovarea
calitatii si
stimularea

performantei
academice

- implementarea Sistemului de Asigurare a Calitatii: structuri organizatorice, proceduri
specifice, monitorizarea activitatilor desfasurate, consultanta,etc.;

- elaborarea raportului anual de evaluare internd privind calitatea educatiei in departament;
- editarea de suporturi de curs si seminar, indrumare de pregdtire pedagogicd, alte
materiale didactice;

- participarea cursantilor D.P.P.D. cu lucrari de specialitate la manifestarile stiintifice si
publicarea acestora;

- reamenajarea spatiilor de invatamant, dotarea lor corespunzatoare prin achizitionarea de
aparatura performanta;

- diversificarea ofertei educationale prin organizarea de cursuri de formare initiald si
continud pentru cadrele didactice din invatamantul preuniversitar;

- dezvoltarea centrului de resurse si completarea fondului de carte si de reviste periodice al
bibliotecii D.P.P.D.;

- realizarea de cercetari privind insertia profesionald a absolventilor D.P.P.D.;

- atragerea de resurse financiare prin parteneriate, proiecte, granturi, servici de consultanta
si consiliere, cursuri postuniversitare, etc.

2. Promovarea
cercetarii
stiintifice

- realizarea de proiecte si granturi de cercetare stiintificd sau obtinute prin competitie
nationalg;

- participarea cadrelor didactice la manifestdrile stiintifice nationale si internationale si
editarea de lucrari stiintifice 1n publicatii de prestigiu.

3. Dezvoltarea
resurselor
umane

- Implicarea cadrelor didactice titulare ale UCDC in realizarea de activitati de cercetare;
- Stimularea s1 motivarea cadrelor didactice titulare ale UCDC in realizarea de activitati de
cercetare.




